
5 JOURS POUR 
ENTREPRENDRE
IDENTIFIER LES POINTS-CLÉS POUR UN PROJET RÉUSSI

DATE(S)

LIEU

DURÉE

PUBLIC(S)

COMPÉTENCES VISÉES

OBJECTIFS
08 au 12 avril

01 au 05 juillet
23 au 27 septembre
09 au 13 décembre

CCI DU CHER
Avenue d’Issoudun

1800 BOURGES  

35h

Tout public
créateur/repreneur d’entreprise

Analyser vos capacités et aptitudes au regard des compétences attendues 

et de la posture d’un dirigeant

Identifier les contraintes et opportunités de votre projet entrepreneurial

Identifier les outils nécessaires à la construction de votre projet 

entrepreneurial

Evaluer les ressources nécessaires pour construire votre projet 

entrepreneurial 

Réussissez votre projet de création ou de reprise

MODALITÉS D’ACCÈS

Participation à l’information collective

Entretien de motivation

Questionnaire de positionnement de l’entrepreneur

Inscription via le bulletin CPF avec délai règlementaire de 11 jours ouvrés

Aptitudes de l’entrepreneur.euse

Business Plan cohérent

Démarches d’installation

Points clefs de la gestion d’entreprise 

TAUX*

Taux de satisfaction
Taux de certification
Taux de rupture
Taux de création ou d’emploi
à 3 mois 

92,95%
51%

4%

EMPLOI VISÉ

Dirigeant.e d’entreprise

*Calculs sur 2022

25%

70%Taux de création ou d’emploi
à 6 mois 

Enregistrée auprès de France Compétences sous le n°RS5578 par la 
commission du 10/11/2021
Code NSF 310 : Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion
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Réussissez votre projet de création ou de reprise

PÉDAGOGIES & MOYENS

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Evaluation de l’acquisition des compétences via des mises en 

pratique et exercices pendant la formation

Evaluation par un quizz en ligne

Evaluation de la formation à chaud par chaque participant

Evaluation à froid (entre 3 et 6 mois)

Evaluation par l’intervenant du groupe et de la bonne acquisition 

des compétences + réponse aux objectifs

Date de m
ise à jour : M

ars 2024

ACCESSIBILITE
HANDICAP

TARIF

L’établissement étudie au cas par cas 
les besoins spécifiques des candidats 

afin de mobiliser les moyens nécessaires 
pour compenser les conséquences d’un 

handicap. Contactez notre référente 
handicap en amont de votre formation.

Nathalie BONNARD 
nathalie.bonnard@cher.cci.fr 

02 48 67 55 55

690€/personne net de TVA

Intervenant.e.s CCI du Cher et professionnel.le.s expert.e.s issu.e.s du 

secteur

Conseiller.e sépcialisé.e en création et reprise de la CCI du Cher, 

accompagnement supplémentaire en option

Construction personnelle du projet sur la plateforme CCI Business 

Builder avec accès aux ressources pédagogiques (guides, vidéos...)

Pédagogie participative, directement opérationnelle et centrée sur les 

spécificités du projet

Distanciel possible si conditions l’exigent

Entrée/sortie permanente

Groupe de 6 à 15 personnes

Eligible au CPF

Valérie CHEVAL

cciformation18@cher.cci.fr
CCI du cher - Avenue d’Issoudun 

CS 70237 - BOURGES CEDEX

cher.cci.fr

CONTACT
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PRÉREQUIS

Avoir une idée formalisée de son projet

Savoir lire, écrire, compter, connaître les règles de calculs de base 

(calculer un pourcentage, faire une règle de trois, etc.)



PROGRAMME DÉTAILLÉ DE FORMATION*
*Des modifications peuvent intervenir pour répondre au mieux aux attentes de l’entreprise et des salarié(e)s formée(e)s. 

N° Module Titre des modules Nb d’heures

BLOC A - LES CAPACITÉS, POSTURE ET APTITUDES D’UN DIRIGEANT
MA-1 Posture du 

dirigeant.e
L’identification de vos motivations, valeurs, objectifs, ambitions, 
ressources
L’auto-évaluation de vos capacités par rapport aux compétences-
clés d’un chef d’entreprise et compréhension de la posture 
entrepreneuriale

Sous-total 2h

BLOC B - LES ÉTAPES D’UN PROJET ENTREPRENEURIAL ET L’IDENTIFICATION DES 
OPPORTUNITÉS ET CONTRAINTES D’UN PROJET ENTREPRENEURIAL 

MB-1 Projet 
entrepreneurial

Les étapes du projet entrepreneurial, leur enchainement logique et 
leurs objectifs
Connaître les fondamentaux de la création d’entreprise.
L’analyse de son idée et la transformation en projet.

MB-2 SWOT Les opportunités, menaces et contraintes du projet entrepreneurial

L’identification des enjeux sociétaux à prendre en compte dans le 
cadre du projet entrepreneurial

Sous-total 10h

BLOC C - LA CONSTRUCTION D’UN PROJET COHÉRENT AVEC LE MARCHÉ (STRATÉGIE 
MARKETING ET COMMERCIALE)

MC-1 Etude de marché Le projet et son positionnement sur le marché (le positionnement 
concurrentiel, l’identification de la cible, de l’offre)

MC-2 Business Model 
Canvas

La définition d’un modèle économique cohérent

Sous-total 7h

BLOC D - LES STRATÉGIES JURIDIQUES, FISCALE ET SOCIALE
MD-1 Cadre légale et 

réglementaire
Les grands principes de fonctionnement de l'entreprise
Le choix de la forme juridique, le régime fiscal et le régime social 
adapté à son projet et à soi

Sous-total 3h30

ACCOMPAGNEMENT ET TESTS
Non comptabilisé Accueil Présentation des attendus de la formation et déroulement 0,5h
MD2 Tests et soutenance Validation des compétences acquises 1h

Sous-total 1h30

Date de m
ise à jour : M

ars 2024
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cciformation18@cher.cci.fr
CCI du cher - Avenue d’Issoudun CS 70237 BOURGES CEDEX 

cher.cci.fr

CONTACT

BLOC E - LA STRATÉGIE FINANCIÈRE D’UN PROJET ENTREPRENEURIAL ET DES INDICATEURS 
DE PILOTAGE

ME-1 Gestion La compréhension des termes et des mécanismes financiers 
d'entreprise (bilan, compte de résultat, seuil de rentabilité, plan de 
financement etc.)

ME-2 Rentabilité La définition des objectifs commerciaux et opérationnels à atteindre 
en fonction des objectifs financiers définis

ME-3 Prévisionnel L’identification des moyens humains, matériels à mettre en œuvre 
pour établir le prévisionnel financier

ME-4 Pilotage L'identification des instruments de pilotage stratégique (tableaux de 
bord, documents contractuels, etc.)

Sous-total 11h


