@
DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES CCI FORMATIONO

+® CONDUIRE UN
h. ENTRETIEN DE
RECRUTEMENT

Attestation de compétences
Certificat de réalisation

OBJECTIFS

DATE(S)

» Adapter son savoir-faire et son savoir-étre dans la conduite des
entretiens de recrutement
» Détecter les motivations et les compétences des candidat.e.s

)) Choisir entre plusieurs candidat.e.s

COMPETENCES VISEES

¥ Conduite d’un entretien de recrutement

)) Construction d'un guide d’entretien et d’'une grille d’évaluation
des candidat.e.s

PUBLIC(S)

METIERS VISEES

)) Dirigeant.e

)) Manageur.se

)) Chef.fe d'équipe
» RRH

95,9%
non concerné
non concerné
non concerné

non concerné
non concerné

*Calculs sur 2022
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DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

ACCESSIBILITE
HANDICAP

h
Nathalie BONNARD

nathalie.bonnard@cher.cci.fr
02 48 67 55 55

TARIFS

CONTACTS

Diane HAPPE
Fadila EL MEZOUARI

cciformation18@cher.cci.fr | 02 48 67 80 64
CCI du cher - Avenue d’Issoudun

CS 70237 - BOURGES CEDEX
cher.cci.fr

CCl FORMATIONO®

MODALITES D’ACCES

» Bulletin d’inscription
Y Entretien d’étude du besoin

» Questionnaire de positionnement
» Convention de formation

)) Cloture des inscriptions 15 jours avant

PREREQUIS

Aucun

PEDAGOGIES & MOYENS

)) Intervenant.e.s professionnel.le.s et issu.e.s du secteur
) Participative et directement opérationnelle
)) Exercices de mise en situation et jeux de role

)) Distanciel possible si conditions l'exigent

» Groupe de 5 & 12 personnes

MODALITES D’EVALUATION

» Test final

BOOSTEZ vos ”
COMPETENCES

FXY -4 CCIFORMATION® e ACCELERATEUR DES ENTREPRISES

€202 1Bl : Anof e asiw ap ajeq



*Des modifications peuvent intervenir pour répondre au mieux aux attentes de l'entreprise et des salarié(e)s formée(e)s.

La préparation de U'entretien de recrutement

Préparer la trame de 'entretien avec les questions

Que faire 10 minutes avant l'entretien

L'animation de U'entretien de recrutement

Les premiéres minutes de l'entretien : que dire ? que faire ?

Le feed-back au candidat

Le traitement apres l'entretien de recrutement

Le compte rendu
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