
    

    

CCI DU CHER - Avenue d’issoudun - CS 70237 - 18022 BOURGES CEDEX
www.cher.cci.fr

Adhérez quand vous le souhaitez !
Notre abonnement sur 12 mois glissants 
(de date à date) vous permet de bénéficier 
d’un cycle complet de réunions quelle 
que soit votre date d’inscription.

Contact
Dominique LOURENÇO-GRANCINAT
02 48 67 80 95
lesrencontresperformance@cher.cci.fr

ADHÉSION ANNUELLE
290 € HT / entreprise (soit 348 € TTC)

LES RENCONTRES
PERFORMANCE®

Collaborateurs,
Dirigeants,
LES RENCONTRES
PERFORMANCE®

sont faites pour vous !

En partenariat avec

En partenariat avec

LES RENCONTRES
PERFORMANCE®

PROGRAMME 2019



  

    

LES RENCONTRES
PERFORMANCE® Échanges, Partage d’expériences, Ateliers, Animation participative, 

Collectif, Innovant, Idée nouvelle, Convivialité

ACTION COMMERCIALE
 • Comprendre les enjeux d’une relation 
  durable client – fournisseur | 7 février
 • Comment mettre en place une action 
  commerciale adaptée à mon entreprise ? | 4 juin
 • Pilotez votre action commerciale à l’aide 
  de tableaux de bord et d’indicateurs | 8 octobre
 • Vendre est l’affaire de tous : comment impliquer
  l’ensemble des collaborateurs ? | 6 décembre 

DÉVELOPPEMENT PERSONNEL
 • Suivez votre boussole | 27 juin

INNOVATION
 • L’innovation, quelles ressources mobiliser ?
  | 16 mai
 • Comment bénéficier des nouvelles technologies 
  des start-up ? | 26 septembre

NUMÉRIQUE
 • E-réputation : surveiller, maîtriser, 
  être acteur ! | 12 mars
 • La vente en ligne : j’y vais j’y vais pas, 
  est-ce pour moi ? | 14 octobre

RELATIONS INTERNATIONALES
 • Le financement court terme de mes 
  achats  et ventes : quelles spécifités pour 
  quels pays ? | 30 avril

RESSOURCES HUMAINES
 • Valorisez votre entreprise et travaillez 
  sur votre marque employeur | 1er mars
 • Communication interne : quels outils et 
  méthodes pour mobiliser vos équipes ? | 23 mai
 • Cherchons ensemble des pistes d’action 
  pour optimiser vos recrutements | 17 septembre
 • Intelligence émotionnelle et management :  
  comprendre et utiliser la force des émotions 
  au service de la performance | 21 novembre

QSE
 • Qualité, Sécurité, Environnement : 
  QSE pour les nuls | 29 janvier
 • La route au coeur de la sécurité de l’entreprise,
  dirigeants et salariés, nous sommes tous
  concernés | 18 juin

HORS CATÉGORIE
 • Vis mon job : et si vous changiez de regard 
  sur votre entreprise et votre vie professionnelle ?
  | 17 janvier
 • Dans les coulisses d’une entreprise 
  industrielle | 7 novembre
 • Mind mapping : une solution graphique et 
  ludique pour structurer vos idées et vos réflexions 
  | 26 mars
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Que disent les participants ?

Une RENCONTRE PERFORMANCE® rien que pour vous !
Vous souhaitez travailler sur une thématique au sein de votre entreprise avec la technique d’animation
des RENCONTRES PERFORMANCE® nous pouvons vous proposer du sur-mesure.

Contactez Dominique LOURENÇO-GRANCINAT 02 48 67 80 95

« Les échanges, les cas pratiques 
et les exemples sont extrêmement 

intéressants »

« Une première pour moi,
 un moment très convivial 

et productif »

« Points forts : convivialité, écoute, 
cas concrets au travers des travaux »

« Bravo, rencontre dynamique 
et constructive »

« J’ai aimé le travail en groupe, 
l’animation, la convivialité »

« Rencontre riche avec très bon accueil et convivialité. Interventions 
de grande qualité. Déroulé clair et enchainement logique, sans rupture. 

Echanges continus. Animation qui permet à chacun de s’exprimer »

« Bon équilibre entre travail de groupe, 
ateliers et présentations »

« Apprendre des expériences
des autres »
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