
    

    

LES RENCONTRES
PERFORMANCE®

 Programme 2018

CCI DU CHER - Avenue d’issoudun - CS 70237 - 18022 BOURGES CEDEX
www.cher.cci.fr

Adhérez quand vous le souhaitez !
Notre abonnement sur 12 mois glissants 
(de date à date) vous permet de bénéficier 
d’un cycle complet de réunions quelle 
que soit votre date d’inscription.

Contact
Dominique LOURENÇO-GRANCINAT
02 48 67 80 95
lesrencontresperformance@cher.cci.fr

ADHÉSION ANNUELLE
290 € HT / entreprise (soit 348 € TTC)

LES RENCONTRES
PERFORMANCE®

BANQUE POPULAIRE VAL DE FRANCE

ADDITIONNER LES FORCES
MULTIPLIER LES CHANCES

BANQUE POPULAIRE VAL DE FRANCE

ADDITIONNER LES FORCES
MULTIPLIER LES CHANCES

Collaborateurs,
Dirigeants,
LES RENCONTRES
PERFORMANCE®

sont faites pour vous !

En partenariat avec

En partenariat avec



 

    

LES RENCONTRES
PERFORMANCE® Échanges, Partage d’expériences, Ateliers, Animation participative, 

Collectif, Innovant, Idée nouvelle, Convivialité…

ACTION COMMERCIALE
 • Valoriser la réputation de mon entreprise : 
  un bénéfice majeur de communication. 8 février
 • Le premier contact client : suscitez son intérêt 
  et séduisez le ! En face à face, au téléphone, 
  par un pitch. 7 juin
 • Emotion, expérience, exclusivité, 
  engagement : les 4E propulsent le client 
  au centre de la stratégie marketing. 
  29 novembre

INNOVATION
 • Comment insuffler une démarche d’innovation 
  dans mon entreprise ? 15 mars
 • L’innovation, quelles ressources mobiliser ?
  13 novembre

INTELLIGENCE ÉCONOMIQUE
 • Vous n’êtes pas seul sur votre marché.
  Utilisez la veille concurrentielle pour garder 
  une longueur d’avance. 5 juillet

NUMÉRIQUE
 • Le marketing digital pour la conquête 
  de nouveaux clients : un puissant outil 
  de prospection. 30 janvier
 • Les données informatiques de votre entreprise 
  valent de l’or ! Comment et pourquoi les 
  protéger. 27 mars
 • Le cloud ? Connaissez-vous vraiment cet   
  outil incontournable pour votre activité
  professionnelle ? 20 septembre

RELATIONS INTERNATIONALES
 • L’international, moi aussi je peux le faire ! 
  Mes premiers pas. 20 février
 • Et si le business à l’international était d’abord 
  une affaire d’Homme et de culture ?
  Connaissez-vous les codes et les bonnes 
  pratiques à adopter? 19 juin

RESSOURCES HUMAINES
 • Le management collaboratif : l’humain 
  au coeur de l’organisation de l’entreprise.
  Changez votre perception du management.
  18 janvier
 • Et si le burn-out pouvait être créateur 
  de changement? L’épanouissement au travail :
  facteur d’efficacité et de rentabilité. 29 mai
 • La Communication Non Violente (CNV),
  l’art de favoriser la qualité des échanges. 
  4 octobre
 • Comment faire travailler ensemble les 
  générations et capitaliser sur leurs différences ?
  11 décembre

SÉCURITÉ
 • La route au coeur de la sécurité 
  de l’entreprise, dirigeants et salariés, 
  nous sommes tous concernés. 5 avril

HORS CATÉGORIE
 • Le look et la posture, leviers incontournables 
  pour mon entreprise. 17 avril
 • Vis mon job : et si vous changiez de 
  regard sur votre entreprise et votre vie
  professionnelle ? 16 octobre
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Que disent les participants ?

Une RENCONTRE PERFORMANCE® rien que pour vous !
Vous souhaitez travailler sur une thématique au sein de votre entreprise avec la technique d’animation
des RENCONTRES PERFORMANCE® nous pouvons vous proposer du sur-mesure.

Contactez Dominique LOURENÇO-GRANCINAT 02 48 67 80 95

« Les échanges, les cas pratiques 
et les exemples sont extrêmement 

intéressants »

« Une première pour moi,
 un moment très convivial 

et productif »

« Points forts : convivialité, écoute, 
cas concrets au travers des travaux »

« Bravo, rencontre dynamique 
et constructive »

« Organisation au top - intervenant 
de qualité et très intéressant »

« Bon équilibre entre travail de groupe, 
ateliers et présentations »

« Apprendre des expériences
des autres »
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