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ACCOMPAGNEMENT
¢ ® DESTNS

Attestation de compétences
Certificat de réalisation

OBJECTIFS

» Conseiller sur la nature du projet et la vision entrepreneuriale qui

DATE(S)

l'accompagne
)) Professionnaliser les RIE chargées de l'accompagnement

des « travailleurs non-salariés »

COMPETENCES VISEES

)) Les outils de suivi d'une création d’entreprise

» lavalidation du projet

)) Le contexte, le marché, le business model

» La communication et le marketing

)) Les points clefs de la gestion, le prévisionnel financier et le
» plan de financement

)) Les points clefs du juridique

)) Les outils de pilotage

)) Les clefs de l'accompagnement Humain

)) Les savoirs-étres : comprendre, expliquer, faire adhérer
)) Le suivi du projet de la création d’'une entreprise

)) L'accompagnement au changement

MODALITES D'ACCES

PUBLIC(S) » Bulletin d'inscription

» Questionnaire de positionnement

)) Convention de formation
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DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES
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*Taux de satisfaction global des formations du parcours
développement des compétences calculé en 2023

ACCESSIBILITE
HANDICAP

h
Nathalie BONNARD

nathalie.bonnard@cher.cci.fr
02 48 67 55 55

TARIFS

CONTACTS

Diane HAPPE
Fadila EL MEZOUARI

cciformation18@cher.cci.fr | 02 48 67 80 64
CCI du cher - Avenue d’Issoudun
CS 70237 - BOURGES CEDEX

cher.cci.fr

EMPLOIS VISES

Optimisation des pratiques au quotidien

PREREQUIS

Aucun

PEDAGOGIES & MOYENS

)) Intervenants professionnels et issus du secteur
)) Participative et directement opérationnelle

)) Activité centrée sur les spécificités de I'entreprise
)) Distanciel possible si conditions 'exigent

» Groupe de 5 & 12 personnes

MODALITES D’EVALUATION

)) Evaluation de l'acquisition des compétences via des mises en
pratique et exercices pendant la formation

» Evaluation de la formation a chaud par chaque participant

» Evaluation & froid (entre 3 et 6 mois)

)) Evaluation par lintervenant du groupe et de la bonne acquisition

des compétences + réponse aux objectifs
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*Des modifications peuvent intervenir pour repondre au mieux aux attentes de l'entreprise et des salariés formées.

1 LA VALIDATION DU PRO]ET )

Vérifier la connaissance du secteur d activité et ses tendances, l’enwronnement actuel et futur, les dlﬂ’erents
acteurs et son périmetre d'action

Comprendre et étre en capaate de fa|re un apport theorlque sur l’elaboratlon du marketlng mix : strateg|e et
mise en place opérationnelle

4. LES POINTS CLEFS DE LA GESTION, LE PREVISIONNEL FINANCIER ET LE PLAN DE
FINANCEMENT

Evaluer les besoins ﬁnanC|ers du prOJet (mvestlssements charges fonds de roulement) et savoir arbltrer (achat,
location / neuf, occa5|on )

Découvrir les documents de relat|ons contractuelles (contrats de vente cond|t|ons generales .) et connaitre les
prmupales obllgatlons de ces documents
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*Des modifications peuvent intervenir pour répondre au mieux aux attentes de l'entreprise et des salarié(e)s formée(e)s.

LES CLEFS DE LACCOMPAGNEMENT HUMAIN

1. LES SAVOIRS- ETRES : COMPRENDRE, EXPLIQUER FAIRE ADHERER
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