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DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES CClI FORMATIONO

CYBER SECURITE
PROTEGER SON
ENTREPRISE

Attestation de compétences
Certificat de realisation

OBJECTIFS
DATE(S)

¥ Identifier et prendre en compte les problématiques de cybersécurité
de l'entreprise en lien avec l'environnement juridique et technologique

)) Evaluer les usages et le niveau de sécurité de l'entreprise

)) Elaborer, mettre en ceuvre et animer une démarche de prévention et

d’amélioration des pratiques de cybersécurité au sein de l'entreprise

COMPETENCES VISEES

)) Lidentificationde la problématique de cybersécurité propreal’entreprise
et tenant compte de son environnement juridique et technologique
¥ Lévaluation du niveau de sécurité de son entreprise

¥ La mise en ceuvre de la cybersécurité : construire son plan d’action

MODALITES D’ACCES

» Bulletin d'inscription
¥ Questionnaire de positionnement

)) Convention de formation

EMPLOIS VISES

PUBLIC(S)

Optimisation des pratiques au quotidien
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DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES CCI FORMATIONO

PREREQUIS

Aucun

PEDAGOGIES & MOYENS

) Intervenants professionnels et issus du secteur
» Participative et directement opérationnelle

» Activité centrée sur les spécificités de l'entreprise
Y Distanciel possible si conditions l'exigent

)) Groupe de 5 a 12 personnes

MODALITES D’EVALUATION

)) Evaluation de l'acquisition des compétences via des mises en

pratique et exercices pendant la formation

ACCESSIBILITE » Evaluation de la formation & chaud par chaque participant
HANDICAP » Evaluation & froid (entre 3 et 6 mois)

)) Evaluation par l'intervenant du groupe et de la bonne acquisition

des compétences + réponse aux objectifs

TARIFS

CONTACTS
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*Des modifications peuvent intervenir pour repondre au mieux aux attentes de l'entreprise et des salaries formés.

Les modules

1. IDENTIFIER LA PROBLEMATIQUE DE CYBERSECURITE PROPRE A L'ENTREPRISE ET TENANT
COMPTE DE SON ENVIRONNEMENT JURIDIQUE ET TECHNOLOGIQUE

Construire une méthodologie pédagogique pour responsabiliser et diffuser les connaissances et les bonnes
pratiques
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