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DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES CClI FORMATIONO

GESTION DU TEMPS
ET MAITRISE DES
PRIORITES

Attestation de compétences
Certificat de realisation

OBJECTIFS

» Prendre conscience de sa relation au temps et chasser les mauvaises

DATE(S)

habitudes qui font perdre du temps
)) Savoir analyser l'utilisation de son temps de travail selon ses missions
)) Apprendre a hiérarchiser les priorités, a anticiper et planifier en
conséquence
» Rendre plus performants les outils d’aide a l'organisation
)) Connaitre les techniques pour travailler plus vite
)) Faire face aux voleurs de temps tout en restant coopératif

)) Optimiser son organisation et sa gestion du temps avec son entourage

COMPETENCES VISEES

)) Les éléments spécifiques qui freinent sa propre gestion du temps
» La clarification de sa fonction et ses priorités

)) Les outils d’organisation pour bien gérer son travail

» Les outils de la maitrise du temps

)) Le travail efficace en équipe

MODALITES D'ACCES

» Bulletin d'inscription

PUBLIC(S)

» Questionnaire de positionnement

)) Convention de formation

EMPLOIS VISES

Optimisation des pratiques au quotidien
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DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES CCI FORMATIONO

PREREQUIS

Aucun

PEDAGOGIES & MOYENS

) Intervenants professionnels et issus du secteur
» Participative et directement opérationnelle

» Activité centrée sur les spécificités de l'entreprise
Y Distanciel possible si conditions l'exigent

)) Groupe de 5 a 12 personnes

MODALITES D’EVALUATION

)) Evaluation de l'acquisition des compétences via des mises en

pratique et exercices pendant la formation

ACCESSIBILITE Y Evaluation de la formation a chaud par chaque participant
HANDICAP » Evaluation & froid (entre 3 et 6 mois)

)) Evaluation par l'intervenant du groupe et de la bonne acquisition

des compétences + réponse aux objectifs

TARIFS

CONTACTS
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*Des modifications peuvent intervenir pour repondre au mieux aux attentes de l'entreprise et des salaries formés.

1. DECOUVRIR LES ELEMENTS SPECIFIQUES QUI FREINENT SA PROPRE GESTION DU TEMPS

%202 1211In( : anof e asiw ap a1eq

cciformation18@cher.cci.fr B@STEZ VvVOS -

CCl du cher - Avenue d'Issoudun CS 70237 BOURGES CEDEX 2 €» CCI CHER
me . COMPETENCES C
cher.cci.fr AVEC

1¢ ACCELERATEUR DES ENTREPRISES



