DIRIGEANTS, MANAGERS, SALARIES, 264 €41 LES RENCONTRES

LES RENCONTRES PERFORMANCE®
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SONT FAITES POUR VOUS ! ’;.,2..5.2:;,‘,’2 PERFORMANCE"’ Management
Calendrier 2022 Développement

Un programme plébiscité depuis 5 ans ! personnel

DIRIGEANTS, MANAGERS
@ Enrichissez vos connaissances et développez votre expertise & COLLABORATEURS

@ Rencontrez des professionnels qui ont des profils

ntrez : , Développement
problematiques, projets proches des votres

commercial
Marketing
Communication

& Trouvez des idées nouvelles et des solutions

& Elargissez le champ de vision et d’action de vos équipes

@ Bénéficiez de retours d’expériences et partagez vos pratiques @ Partagez de bonnes pratiques et de nouvelles méthodes

AUTRES INFOS : & Développez votre réseau

L'adhésion comprend l'accés a TOUTES les rencontres du programme ATELIERS « RETOURS D’EXPERIENCE
2022 pour TOUS les collaborateurs dans la limite des places disponibles.
QHSE
Développement
Durable

Productivite
Excellence
Opeérationnelle
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ADHERER EN LIGNE
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1e ACCELERATEUR DES ENTREPRISES

NOUS CONTACTER

CCI DU CHER

Avenue d'Issoudun

CS 70237

18022 BOURGES CEDEX

02 48 67 80 80

» LE RESEAU DES CCl
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3 CCI CHER
C’ CENTRE-VAL DE LOIRE C /

1° ACCELERATEUR DES ENTREPRISES "% // ACCELERATEUR DEySPRISES /{
“
: 4

— / -_—




'y
\! W™ © ECHANGES PARTAGES D’EXPERIENCE
Nl © EXPERTISE IDEES NOUVELLES
' ‘ © ATELIERS
© ANIMATIONS PARTICIPATIVES
© COLLECTIF CONVIVIALITE
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' - dates d Durée moyenne :
W @ CCI CHER rencontres 2H30 A 3H30
)y LERATEUR DES ENTREPRISES | t
s W sencanues 264 €1
matinée AdhlélSiOIl
28 Présentiel ) Webinaire a{’: ::-e; Il?l g: ‘
RH - MANAGEMENT DEVELOPPEMENT QHSE PRODUCTIVITE
DEVELOPPEMENT COMMERCIAL DEVELOPPEMENT EXCELLENCE
PERSONNEL MARKETING DURABLE OPERATIONNELLE
COMMUNICATION
il @ Marque employeur : o] RN @ Analyse des besoins de vos Sl @ Atteindre la neutralité o] RSl @ Les facteurs clés de succés ]
préserver sa e-réputation clients en B2B : impact sur vos carbone a l'horizon 2030 d’un projet ERP

pour attirer et fidéliser stratégies et organisations
marketing et commerciales... Sl @ Laconsignation: maitrisez =~ 28 RN @& Pourquoi est-il urgent de 2T
LY @) Les techniques de £ et sur vos marges vos risques liés aux énergies, revoir son business model
mémorisation au service aux ﬂwdes., aux equipements pour basculer dans U'Industrie
de Uexpression LS @ Comment capter et fidéliser et installations du Futur ?
des nouveaux clients grace
au marketing automatisé Sl @ La dimension
» . ' . g
sl @ Oser les émotions en - (MA ou market automation) ? organisationnelle
entre[.)rlse.a pour des . de lindustrie du Futur
organisations plus efficientes B @ Exploitez. i <
e Exploitez le potentiel de P4
. e 3 e«
vos données pour délivrer aly O Le dlc’a.velopp(.ement L4
une expérience client par linnovation : un
personnalisée! Investissement gagnant!
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